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PHỤ LỤC 1 

 

( Đính kèm báo cáo số 158/BC-HHT ngày 29/8/2023  về thực hiện Kế hoạch cải tiến chất lượng giáo dục  

sau đánh giá ngoài của trường THPT Hoàng Hoa Thám 

 năm học 2022-2023) 
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Tiêu chuẩn, 

tiêu chí 

ND Kế hoạch cải tiến chất lượng giáo dục 

năm học 2022 – 2023 

Kết quả thực hiện 

 

Ghi 

chú 

ND Kế hoạch cải tiến chất 

lượng được XD đầu năm 

ND Kế hoạch 

cải tiến chất 

lượng giáo 

dục đã được 

điều chỉnh 

Những công 

việc đã triển 

khai xong theo 

đúng KH  

Những công 

việc đang triển 

khai theo KH, 

hoặc chậm so 

với KH  

Những công 

việc chưa 

triển khai  

 

1 Tiêu chuẩn 1: Tổ chức và quản lý nhà trường 

1.1 Tiêu chí 1.1: 

Phương 

hướng, chiến 

lược xây 

Mức 2   

     Tổ chức tập huấn nghiệp 

vụ, nâng cao trách nhiệm của 

các thành viên trong ban 

kiểm tra nội bộ. Đưa nội 

Không đưa 

vào kế hoạch 

nội dung: 

“Liên hệ mời 

Nhà trường 

thành lập 

Ban kiểm tra 

nội bộ để 

thực hiện 
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dựng và phát 

triển nhà 

trường 

dung giám sát việc thực hiện 

Chiến lược xây dựng và phát 

triển giai đoạn 2020 - 2025 

và tầm nhìn đến năm 2030 

vào kế hoạch kiểm tra nội bộ 

từng năm.  

chuyên viên 

Thanh tra Sở 

GD&ĐT về 

trường tập 

huấn”. 

nhiệm vụ 

kiểm tra nội 

bộ nhà 

trường và 

kiểm tra hoạt 

động sư 

phạm nhà 

giáo gồm 

BLĐ nhà 

trường, 

CTCĐ, Kế 

toán, TKHĐ, 

TLTN, Bí 

thư CĐGV, 

TTCM, 

TTVP. 

- Hiệu quả: Tốt. 

Mức 3:  

      Định kỳ hàng tuần/hàng 

tháng, cán bộ phụ trách pháp 

chế cập nhật thông tin và văn 

bản chỉ đạo các cấp để điều 

chỉnh, bổ sung kịp thời 

Không có điều 

chỉnh 

- Đã kiện toàn 

cán bộ phụ 

trách công tác 

pháp chế. 

- Thực hiện tốt 

theo hướng dẫn 

của Phòng giáo 

dục CTTT – 
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những yêu cầu mới cho phù 

hợp với từng giai đoạn. 

SGD&ĐT 

1.5 Tiêu 

chí 

1.5:  

Lớp học 

Mức 2, Mức 3: 

Nghiên cứu, đề nghị lãnh 

đạo Sở Giáo dục và Đào 

tạo Thành phố Hồ Chí 

Minh cho giảm chỉ tiêu 

tuyển sinh nhằm giảm dần 

sĩ số học sinh khối lớp 10, 

hướng đến giảm sĩ số học 

sinh ở mỗi lớp trong cả 3 

khối. 

Không có điều 

chỉnh 

  Không thực 

hiện được do 

độ tuổi HS 

vào lớp 10 

hàng năm 

tăng 

 

1.6 Tiêu chí 1.6: 

Quản lý hành 

chính, tài 

chính và         tài 

sản 

Mức 2:  

      Tiếp tục tăng cường 

công tác quản lý tài chính, 

tài sản đảm bảo đúng quy 

định của pháp luật, duy trì 

việc sử dụng các phần mềm 

trong quản lý tài chính, tài 

sản. Đồng thời, định kỳ tổ 

chức công tác tự kiểm tra 

tài chính, kiểm kê tài sản, 

xây dựng, bổ sung quy chế 

chi tiêu nội bộ thật hợp lý, 

đồng thuận cao để nâng 

Không có điều 

chỉnh 

- Thực hiện 

đúng tiến độ. 

- Hiệu quả: tốt 
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tầm hiệu quả sử dụng ngân 

sách nhà nước tại đơn vị.   

Mức 3: 

      Hiệu trưởng chỉ đạo phó 

hiệu trưởng phụ trách tổ văn 

phòng xây dựng kế hoạch tự 

kiểm tra tài chính, kiểm kê tài 

sản; phó hiệu trưởng chuyên 

môn tham mưu kịp thời, chính 

xác trong công tác phân công 

chuyên môn. 

Không có điều 

chỉnh 

- Thực hiện 

đúng tiến độ. 

- Hiệu quả: tốt 

   

2 Tiêu chuẩn 2: Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh 

2.2 Tiêu chí 2.2: 

Đối với giáo 

viên 

Mức 3: 

      Tiếp tục xây dựng kế 

hoạch bồi dưỡng, nâng cao 

trình độ chuyên môn nghiệp 

vụ cho giáo viên, nhất là bồi 

dưỡng nghiên cứu khoa học, 

tạo điều kiện cho giáo viên 

tham gia giao lưu với các 

trường làm tốt công tác 

nghiên cứu khoa học; chỉ 

đạo phó hiệu trưởng phụ 

trách chuyên môn xây dựng 

Không có điều 

chỉnh 

- Tập huấn thay 

SGK và bồi 

dưỡng modul 

chưong trình 

phổ thông mới 

2018 

- Hiệu quả: tốt, 

đúng tiến độ 

- Phối hợp với 

SGD lập và gửi 

danh sách GV  

tham gia các lớp 

tập huấn theo 

các chuyên đề 

do SGD tồ chức. 

- Thực hiện theo 

các lớp hè 2023 
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và tổ chức thực hiện kế 

hoạch bồi dưỡng, tập huấn, 

hỗ trợ các tổ chưa làm tốt 

công tác nghiên cứu khoa 

học tùy theo đặc thù của 

từng môn học. 

     Xây dựng kế hoạch, chế 

độ bồi dưỡng, tập huấn giáo 

viên trẻ; khuyến khích, động 

viên các giáo viên lớn tuổi 

bồi dưỡng, cập nhật cái mới 

vào hoạt động giảng dạy.  

do SGD tổ chức 

3 Tiêu chuẩn 3: Cơ sở vật chất và thiết bị dạy học 

3.1 Tiêu chí 3.1 

Khuôn viên, 

khu sân chơi, 

bãi tập 

 

Mức 3 

     Hiệu trưởng chỉ đạo phó 

hiệu trưởng phụ trách cơ sở 

vật chất tham mưu xây dựng 

kế hoạch đầu tư chăm sóc để 

duy trì cảnh quan môi trường 

xanh, sạch, đẹp.  

     Bên cạnh việc thường 

xuyên kiểm tra an toàn 

trường học, phòng chống tai 

nạn thương tích cho học 

sinh, giáo viên, nhân viên, 

Không có điều 

chỉnh 

Phối hợp với 

công ty cây 

xanh – tốt, thực 

hiện theo định 

kỳ nhất là mùa 

mưa bão 

Phối hợp với 

công ty cây 

xanh – tốt 
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chỉ đạo tiến hành hợp đồng 

với công ty cây xanh để 

kiểm tra định kì hệ thống cây 

xanh trong nhà trường, có 

biện pháp xử lý kịp thời khi 

thẩm định thấy mất an toàn. 

     Xây dựng kế hoạch dự 

toán nguồn kinh phí không 

thường xuyên để cải tạo tường 

rào tiếp giáp với bệnh viện 

Ung bướu và bệnh viện Gia 

Định hiện đã xuống cấp. 

   Chưa thực 

hiện được 

(chờ xin chủ 

trương ) 

 

     Tiếp tục tham mưu lãnh 

đạo Sở Giáo dục và Đào tạo 

Thành phố Hồ Chí Minh có 

lộ trình khảo sát, chọn vị trí, 

cấp kinh phí xây dựng nhà 

thi đấu đa năng. Tuy nhiên, 

để giải quyết nhu cầu trước 

mắt, nhà trường tiếp tục phối 

hợp với trung tâm Thể dục 

thể thao quận Bình Thạnh tổ 

chức cho học sinh học các 

môn năng khiếu tại đây. 

 

   Chưa thực 

hiện được 

(chờ xin chủ 

trương ) 
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3.2 Tiêu chí 3.2 

Phòng học, 

phòng học bộ 

môn và khối 

phục vụ học 

tập 

Mức 3 

    Hiệu trưởng chỉ đạo rà soát, 

sắp xếp, cải tạo, bố trí, trang 

bị sẵn 01 phòng để tổ chức 

các hoạt động giáo dục cho 

học sinh hoàn cảnh đặc biệt. 

Không có điều 

chỉnh 

  Chưa đủ điều 

kiện CSVC 

do thiếu 

phòng học. 

 

3.5 Tiêu chí 3.5: 

Thiết bị 

Mức 3 

     Tiếp tục rà soát, mua sắm 

bổ sung kịp thời các thiết bị 

thiết yếu phục vụ tối đa nhu 

cầu dạy và học trong nhà 

trường. 

 

Không có điều 

chỉnh 

 TTCM đã thực 

hiện báo cáo rà 

soát thiết bị 

thiết yếu phục 

vụ tối đa nhu 

cầu dạy và học 

trong nhà 

trường nhất là 

chương trình 

mới 2018 và đề 

xuất mua sắm. 

  

    Xây dựng kế hoạch, phát 

động hội thi chế tạo, thiết kế 

đồ dùng dạy học tự làm để 

làm phong phú thêm hệ thống 

thiết bị dạy học trong nhà 

trường. 

 

 

   Chưa thực 

hiện, sẽ lên kế 

hoạch cụ thể, 

phát động 

phong trào 

trong năm 
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học mới 2023 

- 2024 

4 Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội 

4.2 Tiêu chí 4.2: 

Công tác 

tham mưu cấp 

ủy đảng, 

chính quyền 

và phối hợp 

với các tổ 

chức, cá nhân 

của nhà 

trường 

Mức 3 

Tiếp tục phối hợp giữa hiệu 

trưởng và ban đại diện cha mẹ 

học sinh phát huy mô hình 

học bổng “Chắp cánh ước 

mơ” với quy mô lớn hơn, chú 

trọng vận động nguồn ủng hộ 

thường xuyên, ổn định. 

Không có điều 

chỉnh 

 Thực hiện tốt: 

- Phát học bổng, 

chăm lo Tết cho 

HS;  

- Phong trào “xe 

gạo nghĩa tình” 

  

 


